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Oficio n” 220/2021 Carutapera -MA, 22 de novembro de 2021

A Vossa Exceléncia
Dr. Airton Marques Silva
Prefeito Municipal de Carutapera/MA

Através do presente expediente solicito que sejam adotadas as medidas
administrativas para a contratagio direta da empresa para ministrar curso de
IMPLANTACAO DO E-SOCIAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA 2° FASE, com
vistas a capacitagao dos servidores Julia Maria Soares Silva CPF n°® 074.391.973-48,
Fernanda de Sousa Carneiro CPF n°® 040.395.613-76 ¢ William Carlos Dos Anjos
Machado CPF n° 929.318.473-72

Para subsidiar o procedimento de contratacio encaminho o Termo de
referéncia, proposta de pregos, ementa do curso ¢ documentagio juridica, fiscal em

conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 8.666/93.

NN ),
Ullipuc pades deo Cwiﬁ) Maeliocly
William Carlos Dos Anjos Machado
Secretario de Administragdo ¢ Planejamento
Prefeitura de Carutapera -MA
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

O presente Termo tem por escopo a contratagdo de empresa especializada em
treinamento e capacitagiio para ministrar curso para servidores sobre os procedimentos
adotados para a utilizagao do sistema e-Social Segunda Fase

2. JUSTIFICATIVA:

A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de constante aprimoramento do
conhecimento da equipe técnica para utilizar técnicas, procedimentos e rotinas do novo
sistema, apresentar os novos procedimentos de controle e processamento da folha de
pagamento, capacitar os servidores envolvidos no processamento da folha e
provisionamento de obrigacdes, Controle Interno, Contabilidade e Gestores, assim como
alertar sobre as responsabilidades e penalidades aplicadas pelos 6rgios Fiscalizadores aos
agentes publicos envolvidos na geragio de direitos para os Servidores municipais.

Nesse sentido, a Administragdo tem o dever de fomentar a capacitagido ¢ atualizagao
de conhecimentos dos servidores publicos, de modo a garantir a qualidade ¢ legalidade
dos procedimentos inerentes ao E-Soacial, portanto a presente qualificacdio mostra-se
imprescindivel para garantia da obediéncia de todas as formalidades legais imposta pelo
ordenamento juridico brasileiro.

3-ESPECIFICACOES:

As especificagdes dos servigos constam do anexo I do Contetido Programatico.
4. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1 Cumprir com o conteudo programatico, conforme consta no anexo [;

4.2 No prazo de até 05 (cinco) dias uteis antes da data marcada para a realizagdo da
capacitagdo, a Contratada devera indicar a Contratante o instrutor responsavel por
ministrar o treinamento com formacio académica e experiéncia profissional na area;

4.3 Providenciar o local de realizagio do treinamento, materiais, equipamentos e
quaisquer recursos didaticos a serem utilizados;

4.4 Arcar com as despesas de deslocamento, hospedagem e alimentagio do instrutor;

4.5 Controlar a freqiiéncia dos participantes;
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4.6 Apos a conclusdo de cada modulo, emitir, sem Onus para a contratante, os certificados
de participagdo dos alunos.

5-OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

5.1. Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

5.2. Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela

CONTRATADA;

5.3. Comunicar a contratada apos apresentagdo da Nota Fiscal, o aceite do servidor
responsavel pelo recebimento dos produtos adquiridos;

5.4, Fiscalizar a execugio do contrato, aplicando as sangdes cabiveis, quando for o caso;

5.5. Efetuar o pagamento da contratada no prazo de até 30 (trinta) dias contados do
recebimento da Nota Fiscal.

6-CONTEUDO PROGRAMATICO:
Conforme planilha anexa

7-CARGA HORARIA:
A presente capacitacio tera duragido de 08 (oito) horas aulas.

8-NUMERO DE PARTICIPANTES:
Participara da presente Capacitagao (3) trés servidores publicos que desenvolvem
atividade na Prefeitura de Carutapera-MA.

9-Do PAGAMENTO:

9.1. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo ndo superior a 30
(trinta) dias, contados a partir da efetiva prestagio servigos, com aceitagio, mediante
apresentacio de Nota Fiscal, devidamente atestada, assinada e datada por quem de direito;
9.2. O pagamento estara condicionado a REGULARIDADE FISCAL DA EMPRESA,
devendo esta demonstrar tal situagdo em todos os seus pedidos de pagamentos por meio
da seguinte documentagdo: a) Certiddo Negativa de débito, divida ativa da Unido e
Previdenciaria;

by Certidao Regularidade do FGTS - CRF;

¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

9.3. A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida ao contratado para
retificagdo e reapresentagio.

10. Do VALOR DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

O valor global da execugio dos servigos sera de R$ 840,00(oitocentos e quarenta reais).

11.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINACEIROS:
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11.1. A despesa sera custeada com recurso proprio do municipio.

12. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

11.1. Os servigos de capacitacio serdo executados no dia 16 de dezembro do corrente
ano, podendo ser prorrogado e as datas alteradas conforme conveniéncia do interesse

publico.
11.2. O prazo de vigéncia iniciara na data da emissdo da Nota de Empenho findar-se-a

em 30.12.21.

Carutapera -MA, 22 de novembro de 2021.
Wllinws gadeo deo eafpiaeleacdy

William Carlos Dos Anjos Machado
Secretario de Administragio ¢ Planejamento
Prefeitura de Carutapera -MA

Aprovo o presente Termo de
Referéncia

Em, 22/11/ 2021

ﬂ«:lw ey Gty (/
Airton Marqu sS|Iva =
Prefeito Municipal — Carutapera -MA
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CURSO: IMPLANTACAQO DO E-SOCIAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA 22 FASE
Objetivos do Curso:

v’ Capacitar os Servidores Publicos para utilizar técnicas, procedimentos e rotinas do novo
sistema;

v Apresentar os novos procedimentos de controle e processamento da folha de
pagamento;

v'  Capacitar os servidores envolvidos no processamento da folha e provisionamento de
obriga¢des, Controle Interno, Contabilidade e Gestores;

v" Alertar sobre as responsabilidades e penalidades aplicadas pelos érgios Fiscalizadores
aos agentes publicos envolvidos na geracao de direitos para os Servidores.

Publico-alvo:

Servidores publicos que de alguma forma necessitam estar atualizados em relagdo aos
procedimentos adotados para a utilizagdo do sistema e-Social, em especial Servidores que
trabalham diretamente no Controle Interno, na area de RH, Contabilidade, Assessores e demais
Servidores.

Carga Hordria Total: 8h horas/aulas

Horario: 08:00h as 18:00h

Credenciamento e entrega do material: 08h as 08h30min Intervalo do Almogo: 12hr as 13:30
Coffee-break: as 15:30h

Data: 16 de Dezembro de 2021.

Local: Hotel Luzeiros

Rua Jodo Damasceno 2 — Ponta do Farol

Sado Luis - MA

Valor da Inscri¢do: RS 280,00

Inscrigées: www.adtrinformatica.com.br
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Informagdes: (86) 9 9953-7490
Instrutor: Dr. Jefferson Santos

Advogado, Professor, Coordenador de Cursos, Consultor em RH, Auditor Lider em Gestao da
Qualidade, Pds-Graduando em Gestdo Publica (Universidade Federal de Ouro Preto), e
Previdéncia do Servidor Publico, Consultor Técnico em diversos municipios do Estado de Minas
Gerais, Goias, Bahia, Sergipe, Ronddnia e Tocantins.

Formas de Avalia¢doc e Frequéncia Minima

Para obtencao do certificado o aluno deve ter frequéncia minima de 50% (cinquenta por cento),
que serd aferida através de lista de presenca que deverd ser assinada em (dois) momentos
distintos (manha e tarde).

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento referente a taxa de inscricdo podera ser realizado por meio de transferéncia, TED
ou PIX pela seguinte agéncia credenciada:

Sistema de locacdo contabil LTDA ME CNPJ: 09.295.258/0001-37
Banco do Brasil: 001 Agéncia: 4249-8 Conta-Corrente: 39641-9 PIX: 09.295.258/0001-37

OBS: Enviar comprovante de pagamento no Whatsapp: (86) 99953-7420

CONTEUDO PROGRAMATICO

O que é o Novo E-Social;

Objetivos do novo Sistema;

Quem esta obrigado a entregar e os novos prazos;

Simplificacdo dos relatérios;

Alteragdo no envio dos Eventos Iniciais e Tabelas:

Informacdes do Empregador/Orgao Publico — $-1000
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Tabela de Rubricas S-1010

Tabela de Cargos/Empregos Publicos 5-1030

Eventos de Admissdo do Servidor:

Qualificacdo Cadastral e suas mudancas;

Acumulos de Vinculo e seus controles;

Novos prazos de implantacao e remessa de informacdes do novo E-Social
Obrigacdes abrangidas e substituidas;

Impacto na Administragao Publica com as novas mudangas;
§-2200 - Cadastro Inicial do Vinculo.

§-2205 - Alteragido dos D. Cadastrais.

§-2206 - Alteracdo do Contrato de Trabalho.

§-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho.

S-2300 - Trabalhador sem Vinculo Estatutario — Inicio.
§-2306 - Trabalhador sem Vinculo Estatutdrio — Alteragao.
S-2399 - Trabalhador sem Vinculo Término.

S-2400 - Cadastro de Beneficio Previdenciario RPPS.

5-2298 - Reintegracao.

Movimentag¢do de Pessoal:

$-2230 - Afastamento temporario/Cessao.

Remuneragdo de Pessoal:

Remuneracao de Trabalhador Vinculado ao RGPS 5-1200
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Remuneracao de Servidor Vinculado a RPPS 5-1202
Beneficios Previdenciarios S-1207

Pagamentos de Rendimentos do Trabalho §-1210
Reabertura dos Eventos Periddicos S-1298

Fechamento dos Eventos Periddicos 5-1299

Desligamento:
§-2299 — Desligamento.

S-3000 - Exclusdo de Eventos.

Eventos de SST (Saude e Seguranca do Trabalho):
Comunicacdo de Acidente do Trabalho 5-2210
Monitoramento de Saade S-2220

Condicdes Ambientais do Trabalho 5-2240

Tabela de Ambientes de Trabalho 5-1060

Tabela de Equipamentos de Protecido S-1065
Comunicacao de Acidente de Trabalho §-2210

Treinamentos e Capacitacbes 52245



