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GABINETE DO PREFEITO - DECRETOS - REGIME DE TELETRABALHO: 15/2022
DECRETO N° 15, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022

DISCIPLINA O REGIME DE TELETRABALHO NOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO
MUNICIiPIO DE CARUTAPERA-MA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CARUTAPERA, MA, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem a Constituigdo Federal e a
Lei Organica Municipal,

CONSDERANDO que motivar e comprometer as pessoas, bem como buscar a melhoria continua do clima
organizacional e da qualidade de vida s&o objetivos estratégicos a serem perseguidos pela Prefeitura da cidade de Carutapera, MA,;

CONSIDERANDO que o avango tecnolégico, notadamente com a iminente implantagdo do sistema de processo
eletrénico, viabiliza o trabalho remoto ou a distancia para algumas categorias de agentes publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de serem estabelecidos critérios e requisitos para a prestagao laboral na modalidade
remoto ou a distancia, mediante controle de acesso e avaliagdo permanente do desempenho e das condigdes de trabalho;

CONSIDERANDO o atendimento ao interesse publico e as vantagens e beneficios diretos e indiretos advindos do
teletrabalho para a administragéo, para o servidor e para a sociedade;

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar os custos operacionais no ambito dos 6rgaos da Administragdo
Direta da Prefeitura da cidade de Carutapera, MA;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o teletrabalho no ambito dos 6rgdos da Administragdo Direta da
Prefeitura da cidade de Carutapera, MA,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o regime de teletrabalho no ambito dos érgdos da Administragédo Direta, em carater facultativo, e pautado na conveniéncia e no
interesse do servigo publico, ndo se constituindo direito do servidor ou empregado publico.

Art. 2° Para fins deste decreto, teletrabalho é a modalidade de prestagdo da jornada laboral em que o servidor municipal executa parte ou a totalidade
de suas atribui¢cdes fora das dependéncias fisicas do seu 6rgéo ou entidade de lotagao.

§ 1° O regime de teletrabalho definido no caput deste artigo caracteriza-se pela execugdo das tarefas habituais e rotineiras desenvolvidas pelo servidor
ou empregado publico, execugéo de projetos ou de tarefas especificas, compativeis com as atribuicdes do cargo ou emprego publ ico, da sua unidade
de trabalho e com o regime néo presencial, mediante o uso de tecnologia da informag&o e comunicagao.

§ 2° A execugao de agdes que, por sua propria natureza, constituam trabalho externo nao caracteriza, por si, atividade em regime d e teletrabalho.

Art. 3°. O teletrabalho, definido por meio deste decreto, sera orientado pela Chefia Imediata e devera observar as seguintes diretrize s:

| - ndo constitui direito subjetivo do servidor municipal, podendo ser revogado a qualquer tempo;

Il - ndo gera qualquer tipo de ressarcimento ou indenizag&o ao servidor municipal;
Il - devera ser realizado de forma compativel com a respectiva jornada de trabalho estabelecida em lei ou outro ato normativo.

Paragrafo unico. A apuragado e registro de frequéncia do servidor municipal em regime de teletrabalho sera controlado pela chefia imediata ao q ual o
servidor encontra-se vinculado.
Art. 4°. Constituem deveres do servidor municipal em teletrabalho:

| - permanecer acessivel e disponivel durante o horario de trabalho, mantendo e -mail, telefones de contato e aplicativos de troca de mensagens
instantaneas atualizados e ativos, a fim de garantir a comunicagéo eficiente e imediata;

Il - atender as convocagdes para comparecimento nas dependéncias do érgéo ou entidade, sempre que determinado por seus superiores;

Ill - dar ciéncia a Chefia Imediata sobre os trabalhos realizados, bem como apontar eventuais dificuldades, duvidas ou intercorrénc ias que possam
afetar o seu cumprimento;

IV - registrar e solicitar anuéncia prévia a Chefia Imediata, quando houver a necessidade de retirar documentos e processos fisico s das dependéncias
do 6rgao, responsabilizando -se pela custddia e restituigdo ao término do trabalho ou quando solicitado pela Chefia Imediata ou Gestor da Unidade;

V - preservar o sigilo dos conteudos da reparticdo acessados remotamente.

§ 1° - As atividades deverdo ser cumpridas diretamente pelo servidor municipal em teletrabalho, vedada a utilizagdo de terceiros, servidores ou néo,
para o cumprimento das atividades estabelecidas.

§ 2° - A Chefia Imediata devera adotar as medidas para apuragdo da responsabilidade funcional do servidor municipal que descumpra os deveres
enumerados neste artigo.
Art. 5°. A Chefia Imediata participante do teletrabalho cabe:

I - informar, aos servidores municipais, sobre as caracteristicas do teletrabalho e seu respectivo regramento, incluindo os aspectos referentes a
ergonomia, mobiliario, equipamentos e programas de informatica, requisitos e demais elementos que permeiam esse regime de tra balho;

lI- gerenciar e acompanhar os respectivos prazos das atividades do servidor municipal em teletrabalho;

Il - informar, ao Departamento de Recursos Humanos ou de Gestdo de Pessoal de sua Secretaria, os nomes dos servidores municipais em
teletrabalho, para fins de registro em seus assentamentos funcionais.

Art. 6°. Os servidores municipais que percebem parcela ou beneficio relacionado ao deslocamento entre a residéncia e o trabalho, e vic e e versa,
somente farao jus nos dias em que ocorrer a efetiva locomogao.

Art. 7°. O servidor municipal em teletrabalho podera, a qualquer tempo, retornar ao exercicio nas dependéncias do érgéo ou entidade.

Art. 8°. As medidas previstas neste Decreto poderao ser reavaliadas a qualquer tempo.
Art. 9°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
E. )
Assinado eletronicamente por: Pamela da Silveira Nonato - CPF: ***.351.213-** em 15/09/2022 12:39:55 - IP com n°: 192.168.88.4 &:
Autenticagdo em: www.carutapera.ma.gov.br/diariooficial.php?id=206 Bl

www.carutapera.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUTAPERA/MA | EXECUTIVO | ISSN 2764-863X DIARIO OFICIAL MERO: 216/2022 - 15/09/2022

Palacio Executivo Presidente José Sarney, Gabinete do Prefeito, Carutapera/MA, 15 de setembro de 2022.
Airton Marques Silva.
Prefeito Municipal de Carutapera — MA.
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