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DIARIO OFICIAL

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUTAPERA

EXECUTIVO Ano 2 - Edicdo N° 151 de 17 de Margo de 2022

O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGCAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CUJO OBJETIVO E
ATENDER AO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE QUE TEM COMO FINALIDADE MOSTRAR QUE O
PODER PUBLICO DEVE AGIR COM A MAIOR TRANSPARENCIA POSSIVEL, PARA QUE A
POPULAGAO TENHA O CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS ATUAGOES E DECISOES.

SUMARIO

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO: 001/2022

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, REVOGA A LEI MUNICIPAL ANTERIOR E
DA OUTRAS PR
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EXECUTIVO Ano 2 - Edicdo N° 151 de 17 de Margo de 2022

GABINETE DO PREFEITO - LEI MUNICIPAL - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO: 001/2022
LEI N° 512/2022

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO
INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, REVOGA A LEI MUNICIPAL ANTERIOR
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARUTAPERA, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou com fundamento na Lei Organica do Municipio e ele sanciona a presente lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os érgdos da Administragdo Publica Municipal, com
fundamento no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal, poderédo efetuar contratacéo de pessoal, por tempo determinado, n as condicdes
e prazos previstos na presente Lei.

Art. 2°. Entendem-se como necessidade temporaria de interesse publico, para fins desta Lei, aquela que ndo possa ser satisfeita com a
utilizagdo de recursos humanos dispostos em fungdes, cargos e carreiras do quadro efetivo de pessoal, de que dispde a Adminis tragédo
Publica Municipal e outras situagdes transitorias, eventuais e emergenciais, em especial para a execucao dos seguintes servi¢ 0s:

| - Assisténcia a situagbes emergenciais e de calamidade publica;

Il - Combate a surtos endémicos;

Il - Atividade finalistica de saude;

IV - Admissdo de pessoal de notdria especializagdo e experiéncia devidamente atestada, inclusive estrangeiro, nas areas de ensino, pesquisa
cientifica e tecnologica;

V - Atividades de vigilancia patrimonial e para atender os servigos administrativos;

VI - Fiscais sanitarios e inspegdo de salde, relacionadas a defesa para atendimento de situagdes emergenciais de eminente risco a saude
humana, animal e vegetal;

VII - Profissionais da educagao;

VIII - Pessoal para preenchimento de vagas existentes no quadro efetivo do municipio, por insuficiéncia de servidores estaveis;

Paragrafo tnico. As contratagées ficam a cargo da Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento Financeiro, apos solicitagéo feita
pelos secretarios municipais, do quantitativo de pessoal necessario par suprir as suas respectivas pastas.

Art. 3°. Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratagdo de servigos estabelecidos nessa Lei, nas seguintes situagdes:

I - Necessidades decorrentes de leis especificas de reestruturagdo organizacional com ampliagdo e criagdo de o6rgdos, unidades e
subunidades administrativas e/ou operacionais;

Il - Evitar descontinuidade de servigos ou prejuizos quanto a saude, a educagdo ou a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipa mentos
ou outros bens, publicos ou privados;

Il - Decorrentes de execugao de programas dos governos Federal e Estadual e, de celebracdo de convénios, ajustes e acordos, com os
entes publicos e civis de interesse publico, que exijam contratacdo de pessoal para sua execugéo;

IV - Decorrentes de frentes de servigos criadas para resolver problemas emergenciais sociais ou de calamidade publica.

Art. 4°. O recrutamento do pessoal a ser contratado sera feito por Chamada Publica, em que estara garantida a impessoalidade, atravé s de
processo seletivo simplificado.

Paragrafo 1°. O processo seletivo simplificado consistira na analise de titulos, curriculo, documentos e entrevista realizada por uma
Comissao formada pelo érgdo contratante, que sera composta por servidores designados pela Secretaria Municipal de Administrag &o e
Planejamento Financeiro.

Paragrafo 2°. O processo seletivo sera precedido de comunicagdo a Camara Municipal para tomar ciéncia dos cargos e quantidades de
pessoal necessario para contratacéo a cada ano que se fizer necessaria a Contratagdo temporaria.

Paragrafo 3°. Dispensa-se processo seletivo as contratagdes na hipotese do art. 2°, | e Il, sempre que a comprovagdo da urgéncia
demonstre a impossibilidade de sua realizac¢ao.

Paragrafo 4°. A realizagdo do certame devera obedecer a todas as orientagées de acordo com as normas sanitarias e prevengao ao contagio
da COVID-19.

Art. 5°. As contratagbes serdo feitas por prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por até igual periodo, de forma
excepcional, de acordo com o interesse publico.
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Art. 6°. As contratagbes somente poderdo ser efetivadas em situagdes devidamente justificadas, com observancia da dotagdo orgamentar ia
especifica e nas fungdes e quantitativos a serem regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7°. E proibida a contratagdo, nos termos desta lei, de servidores efetivos da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Es tados,
Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, excetos aqueles q ue se
encaixem na excegao prevista no art. 37, Xl da Constituicao Federal

Art. 8°. A remuneragado do pessoal contratado nos termos desta lei, ndo podera ser superior a dos Servidores Publicos Municipais, ocu pantes
de cargos cujas fungdes sejam idénticas ou semelhantes e, ndo existindo a semelhanga, as condi¢gdes do mercado de trabalho.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos Servidores tomados como
paradigma.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta lei, ndo podera:

| - Receber atribui¢des, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

II - Participar de comisséo de sindicancia ou de inquérito administrativo ou de qualquer érgao de deliberagéo coletiva; sob pena d e anulagéo o
ato de designagao.

Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta lei, extinguir -se-a4 sem direito a indenizacdes:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratante;

Il - Pelo falecimento do contratado;

IV - Pela extingédo da secretaria, departamento, setor ou 6rgdo da administragéo.

Paragrafo 1°. A extingdo do contrato por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, serd& comunicada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Art. 11. As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagado orgamentéria especifica e mediante prévia autorizagdo pelo
chefe do poder executivo municipal e pelo coordenador municipal, sob cuja supervisdo se encontrar o 6rgdo ou entidade contrat ante, apos
analise financeira e orgamentaria pela coordenadoria municipal de administracéo e finangas.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orcamentarios suplementares necessarios a execugéo do disposto nesta Lei.

Art. 13. O tempo de servigo prestado em virtude de contratacéo, nos termos desta Lei, sera contado para todos os efeitos.

Art. 14. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroagindo a 1° de janeiro de 2022, preservando o
funcionamento dos servigos do Municipio de Carutapera/MA.

Art. 15. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio Executivo Presidente José Sarney, Gabinete do Prefeito, Carutapera/MA, 17 de margo de 2022.

AIRTON MARQUES SILVA
Prefeito Municipal de Carutapera -MA

ANEXO | — ATRIBUIGAO DA FUNGAO E REQUISITO PARA INGRESSO

PROFESSOR: EDUCAGAO INFANTIL

PRE-REQUISITOS: Ensino médio com habilitagcéo especifica para o magistério ou Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitagédo especifica
AREA DE ATUAGAO: Centros Educacionais Infantis pertencentes a Rede Municipal de Ensino
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DESCRIGAO DAS Planejar e ministrar aulas, garantindo a crianga 0 acesso a processos de apropriagdo, renovagao

ATIVIDADES: e articulagéo de conhecimentos e aprendizagem de diferentes linguagens, assim como o direito a

protecado, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia
e a interagdo com outras criangas; elaborar e selecionar material didatico utilizado no processo de
aprendizagem do aluno; organizar sua pratica pedagdgica observando o desenvolvimento da

crianga nas diferentes etapas; participar do processo de planejamento, implantagcdo e avaliagéo

da pratica pedagdgica, comprometimento com as gravacgdes de audios, videos e tudo o que for
solicitado como pratica pedagdgica.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia, com diploma fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC

AREA DE ATUAGAO: Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino

DESCRIGAO DAS Planejar e ministrar aulas, garantindo a crianga 0 acesso a processos de apropriagédo, renovagao

ATIVIDADES: e articulacéo de conhecimentos e aprendizagem de diferentes linguagens, assim como o direito a

protecdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia
e a interagdo com outras criangas; elaborar e selecionar material didatico utilizado no processo de
aprendizagem do aluno; organizar sua pratica pedagogica observando o desenvolvimento da
crianga nas diferentes etapas; participar do processo de planejamento, implantagdo e avaliagédo
da pratica pedagdgica, comprometimento com as gravagdes de audios, videos e tudo o que for
solicitado como pratica pedagdgica.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - Lingua Portuguesa e Artes
PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura Plena na area de Lingua Portuguesa, com diploma fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC ou Curso Superior de Licenciatura Plena na
referida area, desde que ja tenha cursado no minimo 50% da Carga Horaria, devidamente
comprovado com declaragéo da instituicdo, acompanhado do Histdrico Escolar.

AREA DE ATUAGAO: Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino
DESCRIGAO DAS Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e
ATIVIDADES: cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar

pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutencao da saude fisica e psiquica
dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario de
forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;
Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa; Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituragao referente a execugao
da programacédo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservagdo dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgéos superiores e legislagéo federal, estadual e

municipal.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANO FINAIS — LINGUA INGLESA
PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura Plena em Letras, com diploma fornecido por instituicdo de ensino

superior reconhecida pelo MEC ou Curso Superior de Licenciatura Plena na referida area, desde
que ja tenha cursado no minimo 50% da Carga Horaria, devidamente comprovado com
declaragéo da instituigdo, acompanhado do Histérico Escolar.

AREA DE ATUAGAO: Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino

CPF: ***.778.583-** em 17/03/2022 22:13:17 - IP com n°: 192.168.100.8
www.carutapera.ma.gov.br/diariooficial/?id=139

-
= h
abDOM Pégina(s) 5 de 20 E




Assinado eletronicamente por: Diego Silva de Oliveira - CPF: ***.778.583-** em 17/03/2022 22:13:17 - IP com n°: 192.168.100.8

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUTAPERA

EXECUTIVO Ano 2 - Edicdo N° 151 de 17 de Margo de 2022

DESCRIGAO DAS Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e
ATIVIDADES: cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar
pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢cdes para a manutengao da saude fisica e psiquica
dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperagcdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario de
forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;
Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituragéo referente a execugao
da programagéo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservagdo dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislagédo federal, estadual

e municipal.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — EDUCAGAO FiSICA
PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura em Educagéo Fisica, com diploma fornecido por instituicdo de

ensino superior reconhecida pelo MEC ou Curso Superior de Licenciatura Plena na referida area,
desde que ja tenha cursado no minimo 50% da Carga Horaria, devidamente comprovado com
declaragao da instituigdo, acompanhado do Histérico Escolar.

AREA DE ATUAGAO: Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino
DESCRIGAO DAS Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e
ATIVIDADES: cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino. Zelar

pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢cdes para a manutencao da saude fisica e psiquica
dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; executar o trabalho diario de
forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;
manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa. Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituragéo referente a execugao
da programacgdo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; zelar pela conservagdo dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislagédo federal, estadual

e municipal.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — MATEMATICA
PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura Plena em Matematica, com diploma fornecido por instituicdo de

ensino superior reconhecida pelo MEC ou Curso Superior de Licenciatura Plena na referida area,
desde que ja tenha cursado no minimo 50% da Carga Horaria, devidamente comprovado com
declaragéo da instituigdo, acompanhado do Histérico Escolar.

AREA DE ATUACAO: Escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino
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DESCRIGAO DAS Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e
ATIVIDADES: cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino. Zelar
pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengao da saude fisica e psiquica
dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperagcdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; executar o trabalho diario de
forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagbes que conduzam a aprendizagem;
manter com os colegas o espirito de colaboracédo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa. Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituragdo referente a execugao
da programacédo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; zelar pela conservagdo dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislagéo federal, estadual e

municipal.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — CIENCIAS NATURAIS
PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura Especifica em Biologia com diploma fornecido por instituicdo de

ensino superior reconhecida pelo MEC ou Curso Superior de Licenciatura Plena na referida area,
desde que ja tenha cursado no minimo 50% da Carga Horaria, devidamente comprovado com
declaragéo da instituicdo, acompanhado do Histérico Escolar.

AREA DE ATUAGAO: Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino
DESCRIGAO DAS Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e
ATIVIDADES: cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino. Zelar

pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengdo da saude fisica e psiquica
dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; executar o trabalho diario de
forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem;
manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa. Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituragdo referente a execugéo
da programacgéo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; zelar pela conservacdo dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislagao federal, estadual e

municipal.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — HISTORIA E GEOGRAFIA
PRE-REQUISITOS: Curso Superior em Licenciatura Plena Especifica nas areas de Historia ou Geografia, com

diploma fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC ou Curso Superior de
Licenciatura Plena na referida area, desde que ja tenha cursado no minimo 50% da Carga
Horaria, devidamente comprovado com declaragao da instituicdo, acompanhado do Historico
Escolar.

AREA DE ATUAGAO: Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino
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Participar da elaboragdo da proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino; elaborar e
cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino. Zelar
pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengao da saude fisica e psiquica
dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperagcdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; executar o trabalho diario de
forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagcdes que conduzam a aprendizagem;
manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa. Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituragdo referente a
execugdo da programacéo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; zelar pela conservagdo dos
bens materiais, limpeza e o bom nome da escola; executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislagao federal, estadual
e municipal.

PROFESSOR MEDIADOR

PRE-REQUISITOS:

Ensino médio com habilitagdo especifica para o magistério ou Curso Superior em Licenciatura
Plena em Pedagogia, com diploma fornecido por instituicgdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC, ambos com a exigéncia de Curso livre ou especializagdo na area da Educagéo Especial.

AREA DE ATUAGAO:

Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES:

Ter conhecimento prévio e dominio dos contetidos e temas trabalhados pelo professor da sala de
aula. Participar do planejamento, colaborando com o professor da sala de aula, quanto as
adaptagbes que permitam o acesso dos alunos com necessidades especiais, desde a remogao
de barreiras no processo de aprendizagem até as modificacdes mais significativas na
organizagdo da sala de aula, dos materiais e recursos pedagdgicos utilizados pelo aluno e
professor. Participar, em regime de colaboragcdo com o professor titular da turma, dos Conselhos
de classe e escolar, reunido de pais e/ou responsaveis defendendo e expondo as necessidades
especificas dos alunos. Interagir com o professor regente para o bom andamento dos trabalhos
pedagogicos. Priorizar a necessidade e/ou especificidade de cada aluno, atuando como mediador
do processo ensino-aprendizagem com adogdo de estratégias funcionais, adaptagdes
curriculares, metodologias, dos conteudos, objetivos, de avaliagdo, temporalidades e espago
fisico, de acordo com as peculiaridades do aluno e com vista ao progresso global, para
potencializar o cognitivo, emocional e social. Atuar como facilitador no apoio a complementagao
dos contetdos escolares. Oportunizar autonomia, independéncia e valorizar as ideias dos alunos
desafiando-os a otimizar o planejamento de suas atividades. Valorizar e incentivar o
relacionamento interpessoal do aluno publico alvo da educagéo especial na turma e na escola.
Viabilizar a participagao efetiva do aluno nas diferentes situagdes de aprendizagens, a interagao
no contexto escolar e em atividades extraclasse. Prever as agdes e os acontecimentos, estruturar
o uso do tempo, do espago, dos materiais e da realizagdo das atividades.Realizar contato em
parceria com o professor titular da turma com o profissional responsavel pelo Atendimento
Educacional Especializado do aluno. Auxiliar nas atividades de vida pratica como alimentagéo,
higiene, locomogao do aluno, etc; atuar em todas as atividades escolares nas quais se fizerem
necessarias, em todos os niveis e modalidades de ensino. Identificar quais momentos executara
uma atividade de maneira supervisionada, com ele e/ou por ele, sempre valorizando, preservando
e estimulando o maximo de autonomia e independéncia possivel para que o aluno com
deficiéncia assuma o protagonismo de sua vida escolar.

AREA DE ATUAGAO:

Nos érgaos pertencentes ao Municipio de Carutapera/MA.

DESCRIGAO DAS

Prestar atendimento ao publico; redigir, receber e expedir expedientes; efetuar e auxiliar no

ATIVIDADES: preenchimento de processos, guias, requisicbes e outros impressos; monitorar e
desenvolver as areas de protocolo, servico de malote e postagem; organizar arquivos; instruir
requerimentos e processos; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e
desarquivar documentos; operar computadores, telefone, aparelhos de fax, impressoras e
outros equipamentos; zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de
trabalho.
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AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS

PRE-REQUISITOS:

Ensino Fundamental Incompleto

AREA DE ATUAGAO:

Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino e nos prédios publicos do
municipio de Carutapera/MA

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES:

Executar servigos gerais de conservacao e limpeza; zelar pela conservacéo e guarda do material
de servigo; coletar residuos e coloca-los em recipiente apropriado para ser transportado;
organizar, manipular e preparar alimentos; ligar e desligar ar condicionado, ventiladores e luzes
no inicio e término do expediente; movimentar e arrumar moveis, materiais de expediente,
higiene e limpeza; executar demais atividades inerentes ao cargo ou setor por determinagcado do
seu superior imediato

SECRETARIO ESCOLAR

PRE-REQUISITOS:

Ensino Médio Completo

AREA DE ATUAGAO:

Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES:

Conhecer as leis, regulamentos e instrugdes normativas educacionais, circulares pertinentes a
escola, mantendo os documentos atualizados e arquivados. Conhecer, interpretar, manter -se
atualizado e aplicar a legislagdo escolar, divulgando as normas necessarias para os registros
escolares aos demais empregados. Conhecer e aplicar as determinacdes estabelecidas no
Regimento Escolar, Proposta Pedagdgica, planos de curso, calendarios e quadros circulares,
fazendo-as cumprir no ambito de sua competéncia. Responsabilizar -se pela coleta e envio de
dados escolares aos sistemas oficiais de ensino. Assegurar o recolhimento, selecao,
classificacéo, codificagdo, guarda, catalogagdo e conservacdo de todos os documentos

escolares.

PSICOLOGO

PRE-REQUISITOS:

Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso superior em Psicologia, expedido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

AREA DE ATUAGAO:

Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES:

Proceder o estudo do comportamento do aluno em relagédo ao sistema educacional, as técnicas
de ensino empregadas e aquelas a serem adotadas, baseando -se no conhecimento dos
programas de aprendizagem e das diferengas individuais, no intuito de assessorar a
pratica pedagdgica e fazer o acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem,
em sua perspectiva preventiva, institucional e interventiva, sempre em articulagdo com os
profissionais do servigo de orientagdo educacional e do atendimento especializado/salas de
recursos, quando se tratar dos estudantes com deficiéncia ou aqueles com necessidades
educacionais especificas; participar de programas de desenvolvimento que envolvam conteudos
relativos a area de atuagdo ou neles atuar; executar outras atividades de interesse e de
necessidade da area educacional.

ASSISTENTE SOCIAL

PRE-REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso superior em Servigo Social, expedido por,|
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.
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DESCRIGAO DAS Prestar assisténcia e orientacdo aos educandos da rede municipal de ensino, inclusive co
ATIVIDADES: m abordagem familiar; planejar, organizar, administrar a execugéo de beneficios e servigos sociai
s; participar do planejamento e gestéo das politicas sociais; promover o atendimento ao usuario
da assisténcia social em Rede de Protegdo e Inclusdo Social, com vistas ao atendimento integral
; realizar visita domiciliar sempre que se faga necessario, visando dotar uma ampla visdo da rea
lidade biopsicossocial na qual esta inserido o individuo; prestar orientagdo social, realizar visitas,
identificar recursos e meios de acesso para atendimento ou defesa de direitos junto a individu
0s, grupos e segmentos populacionais; executar outras tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA

PRE-REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Nutricdo, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

DESCRIGAO DAS Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentacao e nutricéo; realizar

ATIVIDADES: assisténcia e educagédo alimentar e nutricional a coletividade ou a individuos sadios ou enfermos

em instituicdes publicas. Calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com
base em recomendagdes nutricionais, avaliacdo nutricional e necessidades nutricionais
especificas, definindo a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de
Identidade e Qualidade (PIQ). Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegéo,
compra, armazenamento, produgdo e distribuigdo dos alimentos, zelando pela qualidade e
conservagdo dos produtos. Participar do processo de avaliagdo técnica dos fornecedores de
géneros alimenticios, segundo os padrées de identidade e qualidade, a fim de emitir parecer
técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participagdo dos mesmos no
processo de aquisicdo dos alimentos. Elaborar fichas técnicas das preparagdes que compéem o

cardapio.
MOTORISTA
PRE-REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria D
AREA DE ATUAGAO: Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino
DESCRIGAO DAS Conduzir veiculos da frota municipal e zelar pela sua conservagao e manutengéo; fornecer as
ATIVIDADES: informacdes necessarias a manutencdo e conservagdo dos veiculos; executar outras
tarefas correlatas.
VIGIA
PRE-REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto
AREA DE ATUAGAO: Centros Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Ensino
DESCRIGAO DAS Exercer a guarda em inspegbes diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios publicos
ATIVIDADES: municipais, evitando roubos, furtos, entrada de pessoas estranhas, incéndios ou outras
anormalidades, afim de preservar a integridade fisica e moral do estabelecimento. Registrar em
relégio proprio com espacamentos de poucos minutos dependendo da area, sua permanéncia no
local de servigos. Cumprir todas as determinagdes emanadas de seu superior hierarquico.

ANEXO Il - CARGOS E REMUNERAGCAO

ZONA URBANA
Car v Carga Remuneragao Remuneragao
argo agas Horaria Nivel médio Nivel Superior
= . 27 + CR 25 horas
Professor de Educagao Infantil semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ens||n.o. Eundamental Anos 15+ CR 25 hora§ R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
niciais semanais
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Professor de Ensino Fundamental Anos 25 horas
Finais — Geografia e Historia 01+CR semanais R$ 1.212,00 RS 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos 25 horas
Finais — Lingua Inglesa 02 +CR semanais R$1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos 25 horas
Finais Professor de Ensino 02 +CR semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Fundamental Anos Finais — Matematica :
Professor de Ensino Fundamental Anos 25 horas
Finais — Lingua Portuguesa e Artes 05+CR semanais R$1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos 25 horas
Finais — Ciéncias Naturais 01+CR semanais RS 1.212,00 RS 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos 25 horas
Finais — Educacéao Fisica 05+CR semanais R$ 1.212,00 RS 1.370,00
. 25 horas
Professor Mediador 45+ CR semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
- 30 horas
Secretario Escolar 09 + CR semanais R$ 1.212,00 -
30 horas
AOSD 32+CR semanais R$ 1.212,00 -
L 30 horas
Psicologo 01+CR semanais - R$ 2.510,00
. . 30 horas
Assistente Social 01+CR semanais - R$ 2.510,00
L 30 horas
Nutricionista 01+CR semanais - R$ 2.510,00
. 30 horas
Motorista 03 +CR semanais R$ 1.212,00 -
. 30 horas
Vigia 16 + CR semanais R$ 1.212,00 -
ZONA RURAL
SAO LOURENGO
- Remuneragao Remuneragao
el EERS CaE e Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 03+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | g5+ cR | 25 horas semanais RS 1.212,00 RS 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Fundamental Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos | g1, cp | 25 horas semanais RS 1.212,00 R$ 1.370,00
Finais — Lingua Portuguesa e Artes
Professor de Ensino Fundamental Anos .

Finais — Educagdo Fisica 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 04 + CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
Secretario Escolar 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -

Vigia 02 + CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
A.0.S.D. 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -

CANADA ‘
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- Remuneracao Remuneragao
Cargo Vagas Carga Horéria Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | o1, cR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 RS 1.370,00
Professor Mediador 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
AOSD 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
LIVRAMENTO
- Remuneracao Remuneracao
el Vagas Sl il Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 02 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | 1, cR | 25 horas semanais RS 1.212,00 RS 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos .

Finais — Educagdo Fisica 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 03 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
Secretario Escolar 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -

AOSD 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
ILHA DE FORA
- Remuneracao Remuneragao
Cargo Vagas Carga Horaria Nivel médio Nivel Superior
Professor de Ensl'r:‘igi;‘;”dame”ta' Anos | o1+ cR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
AOSD 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
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ESTIVA
o Remuneracao Remuneracao
e EERe el e Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | o4, cR | 25 horas semanais RS 1.212,00 RS 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos .

Finais — Educaggo Fisica 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
Secretario Escolar 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -

AOSD 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -

CPF: ***.778.583-** em 17/03/2022 22:13:17 - IP com n°: 192.168.100.8
www.carutapera.ma.gov.br/diariooficial/?id=139

-
= h
abDOM Pagina(s) 13 de 20 E




Assinado eletronicamente por: Diego Silva de Oliveira - CPF: ***.778.583-** em 17/03/2022 22:13:17 - IP com n°: 192.168.100.8

UNIAD E FORGA

i~ DIARIO OFICIAL

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUTAPERA

EXECUTIVO Ano 2 - Edicdo N° 151 de 17 de Margo de 2022

MANAUS

- Remuneracao Remuneragao

el kgt Gl [ fetlokd Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 02 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | g5+ cR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00

Professor de Ensino Fundamental Anos .

Finais — Geografia e Histéria 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | o4, cR | 25 horas semanais RS 1.212,00 RS 1.370,00

Finais — Lingua Inglesa
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental 01 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00

Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos

Finais — Lingua Portuguesa e Artes 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Eneino Fundamenial Anos | o1+ GR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor e osnono s Anos |01+ CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00

Professor Mediador 03 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00

Secretario Escolar 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
AOSD 03 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
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FORQUILHA

- Remuneracao Remuneragao

Cel bk Gl [ fetlokd Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensl'r:‘igi ;‘;”dame”ta' Anos 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | 1 , cp 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00

Finais — Lingua Inglesa
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00

Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos

Finais — Lingua Portuguesa e Artes 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamenial Anos | 914 CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
PrOfESS,‘:’irn‘;?S'i”;ﬁscgggga,:”?;g;a' ANoS | g1+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00

Professor Mediador 02 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00

Secretario Escolar 02 + CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
AOSD 03 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
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CEARAZINHO
2 Remuneracao Remuneracao
e veeEe e b e Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Vigia 01 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
PINDOVAL
- Remuneracao Remuneragao
Sl Vil Cetial sl Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | 414 cR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 RS 1.370,00
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
BAJACO
o Remuneracao Remuneracao
LR HEEES SRl b e Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educacéo Infantil 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | 1+ cR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Educagdo Fisica 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
AOSD 02 + CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
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CAJU
- Remuneracao Remuneragao
el kgt Gl [ etk Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | g3+ GR | 25 horas semanais RS 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
AOSD 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
CARANANDEUA
- Remuneracao Remuneracao
SR VEERS a2 Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos | 1, R | 25 horas semanais R$ 1.212,00 RS$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Geografia e Historia 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Fundamental Anos Finais — Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos | o4, cr | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Finais — Lingua Portuguesa e Artes
AOSD 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
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IRICURI
o~ Remuneracao Remuneracao
SRl EERS R bR Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educacéo Infantil 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de E”sl'r:‘i‘c’i;‘;”dame”ta' A0S | 41+ CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental | 01 + CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Lingua Portuguesa e Artes 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Ciéncias Naturais 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor Mediador 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.212,00
AOSD 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
MURUJA
- Remuneracao Remuneragao
St ket St L Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de E”ﬁ:ﬂgi;g”dame”ta' ANos | 014 CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Lingua Portuguesa e Artes 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
AOSD 02 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
XAVIER
- Remuneracao Remuneracao
e HECEe SRR bl Nivel médio Nivel Superior
AOSD 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01 +CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
ARAPIRANGA
- Remuneracao Remuneragao
tele EERS CaE e Nivel médio Nivel Superior
AOSD 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
MARACACUEIRA
- Remuneragao Remuneragao
cele Vagas Calpl e Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
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Professor de E”ﬁmgi;‘s‘”dame”ta' ANos | 654 CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental | 01 + CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Lingua Portuguesa e Artes 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
AOSD 02 + CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 i
TIMBOTIUA
- Remuneracao Remuneragao
Celi il St Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educacéao Infantil 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de E”sl'r';‘i‘c’i;‘;”dame”ta' ANos | 614 CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensino Fundamental Anos
Finais Professor de Ensino Fundamental 01 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Anos Finais - Matematica
Professor de Ensino Fundamental Anos .
Finais — Lingua Portuguesa e Artes 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
AOSD 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 j
PRAIA DE SAO PEDRO
- Remuneracao Remuneracao
Cargo Vagas Carga Horaria Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagao Infantil 01+ CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensl'r:‘igi;‘;”dame”ta' Anos | 01+ CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de E”S'Fr}ga'?;‘”dame”ta' Anos 1 514+ CR | 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
AOSD 02 + CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
ACUTIUA
- Remuneracao Remuneracao
Celt Vagas Sl L Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educacgéao Infantil 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de Ensllr:}gi;gndamental Anos 01+CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
AOSD 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
Vigia 01+ CR 30 horas semanais R$ 1.212,00 -
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OLHO D’AGUA
L. Remuneragao Remuneragao
Cargo Vagas Cargaitiordria Nivel médio Nivel Superior
Professor de Educagéo Infantil 01 +CR 25 horas semanais R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
Professor de E”ﬁggizgndame”ta' Anos | 14+ CR | 25 horas semanais RS 1.212,00 RS 1.370,00
Professor de Ensino
Fundamental Anos Finais 0] + 75 horas
Professor de Ensino . R$ 1.212,00 R$ 1.370,00
.. CR semanais
Fundamental Anos Finais -
Matematica
PIMENTINHA
Remuneracio LGUNHE e
Cargo Vagas | Carga Horaria , as Nivel
Nivel médio .
Superior
01+ 30 horas
AOSD . R$ 1.212,00 -
CR semanais

1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.1

deficiéncia, consoante determina o Decreto n° 9.508/2018.
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